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 السيرة الذاتية
 البيانات الشخصية : 

 أولا : البـــيــانــــات الــعـــامــــــة  

 حمد بن سيف بن حمد الشرجي  الاســـــم  1

 24/12/1974 تـاريـــخ الــميــلاد  2

 المضيبي سناو ولاية  مــكــان الــميلاد  3

 المضيبي الوافي  ولاية  الــعنوان الــدائم 4

 ولاية المضيبي الوافي  الــعنوان الـحال  5

 متزوج  الحالة الاجتماعية 6

 3552796 * رقم البطاقة الشخصية  7

 99055477 رقم الهاتف النقال  8

 hms3hms74@gmail.com البريد الالكتروني 9

 
 
 

 الشهادات العلمية : ثانيا:  
 التــخـصـص  اسـم المــؤهــــل  م 

المـعـدل  
 الـتراكــمـي 

تـاريــخ الحـصول  
 علـيه 

بـلد الحــصول  
 علـــيه 

 الكلية/الجامعة 

مناهج وطرق   دكتوراه 1
كلية التربية بجامعة   جمهورية مصر  2020 - تدريس 

 دمياط 

مناهج وطرق   ماجستير 2
جامعة  -كلية التربية سلطنة عمان  2008 3.50 تدريس 

 السلطان قابوس 

 كلية التربية بصور سلطنة عمان  2005 3.72 لغة عربية  بكالوريوس  3

الكلية المتوسطة   سلطنة عمان  1995 69,4 لغة عربية  دبلوم متوسط  4
 للمعلمين بصور 

 
 

*
 . يرفق صورة منها  
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 التدرج الوظيفي: ثالثا:  
 

 إل  من  الدائرة / المدرسة  الوظيفة  م  
 2000 1995 صوب للتعليم الأساسي  مدرسة ابتدائي معلم  1

 2005 2001 مدرسة محوت للتعليم الأساسي  معلم أول ابتدائي  2

 2008 2005 مدرسة محوت للتعليم الأساسي  معلم لغة عربية 3

 2010 2008 إدارة التربية والتعليم بمحافظة الوسطى مشرف لغة عربية )منتدب(  4

 2017 2010 إدارة التربية والتعليم بمحافظة الوسطى رئيس قسم العلوم الإنسانية 5

 2017 2017 مكتب الإشراف التربوي بالمضيبي مشرف لغة عربية  6

 2017 2017 مكتب الإشراف التربوي بالمضيبي رئيس قسم الإشراف الفني 7

 2021 2018 المديرية العامة للتربية والتعليم بمحافظة الوسطى  مدير دائرة تنمية الموارد البشرية  8

تعديل المسمى حسب   2021 المديرية العامة للتربية والتعليم بمحافظة الوسطى  مدير دائرة الإشراف التربوي 9
 الهيكلة الجديدة 

أستاذ مساعد مناهج وطرق   10
 إل تاريخه 2021 جامعة الشرقية تدريس لغة عربية 

   
 

 -: المقدمة   : أوراق العمل   رابعا 
 

 الملاحظات  المستوى  الدور  التاريخ  الجهة التي قدمت فيها  بحث   -و رقة عمل   م 

1 
استراتيجيات تعزيز ثقافة الحوار  

 لدى الطلبة 
مراكز  التدريب )محافظة الوسطى 

 محافظة ظفار( –
27/10 –  

5/11/2014 
  عام مدرب

 ولايات محافظة الوسطى  برنامج المعلمين الجدد الوافدين  2
23 -

27/10 /
2016 

  عام مدرب

  متقدم  مدرب-1 ولايات محافظة الوسطى  برنامج أقرأ وأفكر 3
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29/10 /
2014 

  عام  منفذ 2014 مركز التدريب بهيماء  نماذج من أخلاقيات مهنة التعليم 4
  عام  مدرب 16/4/2003 مركز التدريب بالدقم  أساليب التدريس الحديثة  5
  عام منفذ 2008 محوت  -مراكز التدريب بالدقم  مهام المعلم وواجباته  6

استراتيجيات تقويم مادة منهج   7
  متقدم مدرب 2008 ولايات محافظة الوسطى  البحث 

الضعف القرائي مظاهره،   8
  عام مدرب 2009 ولايات محافظة الوسطى  وأسبابه، وطرق علاجه 

  عام منفذ 2009 مركز التدريب بهيماء  المشكلات الطلابية 9

مدرسة رأس مدركة للتعليم   كيفية تربية الأبناء 10
  عام منفذ 2009 الأساسي

  تخصص منفذ 2018/2017 مكتب الإشراف التربوي بالمضيبي ملتقى الإشراف التربوي الثالث   11

تحديات تعليم اللغة العربية وبعض  12
 الحلول المقترحة

المديرية العامة للتربية والتعليم  
مدرسة  –بمحافظة الوسطى 

 صراب للتعليم الأساسي 

21/12 /
  تخصص منفذ 2021

  تخصص منفذ 2021 مدرسة الألباب للتعليم الأساسي مهارات القراءة  13
  تخصص منفذ 14/2/2022 كلية الآداب  –جامعة الشرقية  برنامج التأهيل اللغوي 14

المديرية العامة للتربية والتعليم   رمضان مدرسة الصيام  15
  عام منفذ 17/4/2022 بمحافظة الوسطى 

16 
العلاقات الإنسانية ودورها في  
رفع الأداء الوظيفي والمستوى  

 التحصيلي 

المديرية العامة للتربية والتعليم  
  تخصص منفذ 27/9/2022 بمحافظة الوسطى 

17 
التربية الإسلامية مفهومها  
ومصادرها وطرق التربية  

 الإسلامية 
  عام منفذ 8/4/2022 جامع قرية الوافي  –إدارة الأوقاف 

التربية الوالدية في ظل العصر   18
 الرقمي 

المديرية العامة للتربية والتعليم  
  عام منفذ 7/5/2023 بمحافظة شمال الشرقية 

تلاوة القرآن الكريم وتجويده ..   19
 أهداف ونتائج 

ورقة عمل مقدمة لطلبة المراكز 
  عام منفذ  5/7/2023 الصيفية
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 خامسا: الدراسات العلمية: 
 سنة الدراسة  الجامعة  عنوان الدراسة  م 

1 
أثر استخدام طريقة تمثيل الأدوار في تحصيل طلبة الصف السابع من التعليم الأساسي  

 . للنحو واتجاههم نحوه 

 كلية التربية 

 جامعة السلطان قابوس 
 2008سبتمبر  

2 
تلاميذ   لدى  القراءة  صعوبات  علاج  في  المبكر  التدخل  على  قائم  لغوي  برنامج  فاعلية 

 . الحلقة الأول بسلطنة عمان 

 كلية التربية 

 جامعة دمياط 
2020 

 

 البحوث المنشورة: :  سادسا 
 ملاحظات  الصفحة  الجزء  المجلد  الناشر  المجلة  عنوان البحث  م 

1 

علاج صعوبات القراءة لدى تلاميذ  

الحلقة الأول بسلطنة عمان باستخدام  

 برنامج التدخل المبكر 

 مجلة القراءة والمعرفة 
الجمعية المصرية  

 للقراءة والمعرفة 
 الأول  21

  267من 

 300إل 
 

2 
Ethical Leadership Practices 

among Basic Education 

School Principals 
Cypriot Journal of 

Educational 

Sciences  
- 17 9 3344-

3353  

3 

باستخدام    لمدمجفاعلية التعليم ا 

مدارس التعليم ما   فيمنصات جوجل  

  سلطنة عمان من  لأساسي فيبعد ا 

 المعلمين وجهة نظر  

مجلة علوم الإنسان  

 والمجتمع 
- 11 76 1  -  

96 
 

4 
The degree of academic 

leaderships practice in 

universities for the 

dimensions of strategic 

digital leadership DOI 
Kurdish Studies - 12 1 214-

229  
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5 

The reality of academic 

curricula in inculcating the 

processes of creativity and 

innovation for university 

students in the Sultanate of 

Oman 

في مجلة  مقبول للنشر ي 

 Q2 سكوبس
-     

 
 المشاركات:   :سابعا 

طبيعة   الجهة  المشاركات  م 
 التاريخ  المشاركة 

 2001 متدرب المديرية العامة لتنمية الموارد البشرية نظم تطوير الامتحانات  1
 2001 متدرب المديرية العامة لتنمية الموارد البشرية دورة الخط العربي  2
 2002 حضور وزارة التربية والتعليم  مؤتمر احتياجات أعضاء الهيئة التدريسية  3
 2008 متدرب المديرية العامة لتنمية الموارد البشرية استراتيجيات تقويم مادة منهج البحث  4
 2009 متدرب المديرية العامة لتنمية الموارد البشرية الامتحانات القصيرة  5

ضوء  6 في  التربوي  الإشراف  استراتيجيات 
 2009 متدرب المديرية العامة لتنمية الموارد البشرية المتغيرات الحديثة

 2009 حضور وزارة التربية والتعليم  اجتماع تطوير الأداء اللغوي  7
 2009/ 4/ 8-6 حضور وزارة التربية والتعليم  الملتقى الأول لتطوير الأداء اللغوي  8
 2009 متدرب المديرية العامة لتنمية الموارد البشرية الحقيبة التعليمية المتلفزة 9
 م 2014/ 5/ 10-7 حضور دولة الإمارات العربية المتحدة  المؤتمر الدول الثالث للغة العربية  10

البرنامج التدريبي المتكامل لشاغلي وظائف   11
- 10/2 متدرب مسقط   -معهد الإدارة العامة  إدارية وسطى )مديرو الدوائر(

19/12/2019 

-14 متدرب تدريب ألكتروني  التخلص من ضغوطات العمل  12
19/10/2019 

-20 متدرب المديرية العامة لتنمية الموارد البشرية قراءة واستخراج وتحليل المؤشرات التربوية 13
22/11/2016 

التربية   14 إدارة  لمدير  الثاني  التربوي  اللقاء 
 والتعليم بمحافظة الوسطى 

بمحافظة  والتعليم  التربية  إدارة 
 2015 مشارك الوسطى

 30/1/2013 مشارك وزارة التربية والتعليم  الإلكتروني تفعيل المنتدى التربوي  15
فرق   16 وبناء  الجماعي  العمل  مهارات  -29 متدرب مركز تليد الدول تنمية 
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 30/12/2012 العمل

بمحافظة   17 السابع  الصيفي  المنتدى  فعاليات 
 ظفار

والتعليم   للتربية  العامة  المديرية 
-31/7 مشارك بمحافظة ظفار 

4/8/2010 

ندوة اللغة العربية )التجارب العالمية في تعليم   18
 24/2/2010-22 مشارك وزارة التربية والتعليم  اللغة العربية وتعلمها(

-26 متدرب دائرة مناهج العلوم التطبيقية بالوزارة تقويم مادة منهج البحث )المشروع( 19
28/10/2008 

التربويين   20 المشرفين  مهارات  تطوير 
-15 متدرب النخبة لتنمية الموارد البشرية   واستراتيجيات التعليم والتقويم الحديثة 

19/11/2008 

ساعة تدريبية    72 متدرب المديرية العامة لتنمية الموارد البشرية برنامج تدريب المشرفين الجدد  21
 على مرحلتين 

 3/ 30-26 مشارك كلية التربية بصور  فعاليات الأسبوع الثقافي السابع 22
/2005 

المناهج   23 ماجستير  لخريجي  الأول  الملتقى 
 وطرق تدريس اللغة العربية 

التربية   السلطان    –كلية  جامعة 
 14/3/2009 حضور قابوس

بمحافظة  احتفال يوم التربية  24 والتعليم  التربية  إدارة 
 10/5/2000 مكرم الوسطى

بمحافظة  احتفال يوم المعلم 25 والتعليم  التربية  إدارة 
 20/4/2010 مكرم الوسطى

ضوء   26 في  وتعلمها  العربية  اللغة  تعليم  ندوة 
 2014/ 3/  3-2 حضور جامعة السلطان قابوس  المستجدات التربوية 

تعليما   27 )الكتابة  الثالثة  العربية  اللغة  ندوة 
 2014/ 3/  4-2 مشارك وزارة التربية والتعليم  وتعلما(

 1/2022/ 5-4 مشارك وزارة التربية والتعليم  ملتقى الإجادة التربوي  28
 7/5/2023 مشارك وزارة التربية والتعليم  ملتقى لأجلهم نتشارك  29

30 
التربوية   التخصصات  مخرجات  ندوة 
والتبعات الاستراتيجية على التعليم وجودة  

 المخرجات 
 5/3/2024-4 حضور وزارة التربية والتعليم 
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 المهارات و الخبرات: سابعا:  
 . 12-1مناهج اللغة العربية للصفوف من  تدريس  .1

 .سنة في التربية )مناهج اللغة العربية تدريسا وتقويما(  27خبرة  .2

المشاركة في تطبيق بعض الدراسات العلمية التي قامت بها وزارة التربية والتعليم والتي تعنى بأسباب انقطاع الطلبـة  .3
 .عن الدراسة

 . 2002 - 2000من    رئاسة مراكز امتحانات دبلوم الثاني عشر لعدة فترات .4

 خاصة بفئات المعلمين والمشرفين التربويين.  ةتقديم عدة برامج تدريبيإعداد و .5

 . ة على مستوى ديوان عام الوزارة أو ديوان عام المحافظة التعليميةمتعدد المشاركة في دورات تدريبية  .6

 .التعليم مجال:للتمييز في  الوزارةتكريمي بيوم المعلم على مستوى  .7

 محو الأمية. مجال:تكريمي بيوم المعلم على مستوى الوزارة للتمييز في  .8

 تكريمي على مستوى الوزارة على مستوى الموظف المجيد. .9

 دولة الإمارات العربية المتحدة(. –المشاركة في عدة مؤتمرات على مستوى دول مجلس التعاون )دولة قطر  .10

 .ترؤس وإدارة الملتقيات في افظةية على مستوى المحروركة الدالمشا .11

 ترؤس مجموعة كبيرة من اللجان التربوية على مستوى المحافظة ومدارسها.  .12

 محافظة الوسطى.  مستوى مدارسدكتوراه( على  –تطبيق دراستين علميتين )ماجستير  .13

 عربية لمدة عامين دراسيين.  كمشرف لغة العمل  .14

 سبعة عشر عاما. 17لمدة   الفني(الإشراف  قسم –العمل كرئيس لقسم إشرافي )قسم العلوم الإنسانية  .15

 سنوات. 4لمدة  لدائرة الإشراف التربوي اومدير لدائرة تنمية الموارد البشرية االعمل مدير .16

 العمل في وظيفة أستاذ مساعد مناهج وطرق تدريس اللغة العربية بجامعة الشرقية.  .17

 لطلبة الجامعة. وتنفيذها القيام بإعداد مجموعة من محتويات مقررات التخصص  .18

 الإعداد الدوري للبرنامج التدريبي الداخلي لطلبة التربية العملية بجامعة الشرقية وإدارة أوراق العمل المقدمة.  .19

 المشاركة الدورية في إجراء المقابلات للمتقدمين للعمل بالجامعة بالعقد الجزئي. .20
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 المشاركة الدورية في إجراء المقابلات للطلبة المتقدمين للبرامج التربوية التي تقدمها الجامعة. .21


